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~Dotacje na Innowacje” JInwestujemy w Waszg przyszlosc™

Projekt wspdlfinansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka
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(pieczed naglowkowa)

OGLOSZENIE O NABORZE

ZWIAZEK GMIN | POWIATOW SUBREGIONU ZACHODNIEGO WOJEWODZTWA SLASKIEGO
Z SIEDZIBA W RYBNIKU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

SPECJALISTA DS. SPRAWOZDAWCZOSCI "Nowe wyzwania - nowe mozliwosci. Informatyzacja Subregionu
Zachodniego Wojewodztwa Slgskiego" wspolfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, Dziatanie 8.3 elnclusion.

(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania niezbedne:

a.
b.

C.

d.

Wyksztatcenie wyzsze

Co najmniej 12 miesieczne doswiadczenie w zakresie pracy przy realizacji projektéw unijnych,
w tym wykonywaniu czynnosci sprawozdawczo-rozliczeniowych,

Co najmniej 12 miesieczny staz pracy w jednostce samorzadu terytorialnego w podobnym
charakterze,

Niekaralnos¢ sadowa prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

a0 oo

Znajomos¢ zasad funkcjonowania Zwigzku Subregionu Zachodniego i Biura Zwigzku

Dobra znajomosc¢ statutu Zwigzku Subregionu Zachodniego,

Biegta znajomosc¢ procedur funduszy unijnych,

Znajomosc zasad funkcjonowania jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie gospodarki
finansowej,

Podstawowa znajomosS¢ przepisow prawa samorzgdowego, w tym przepiséw ustaw o samorzadzie
gminnym i powiatowym,

Dobra znajomos¢ i obstuga pakietu biurowego MICROSOFT OFFICE, EXCEL, POWER POINT,

. Zaangazowanie i dyspozycyjnosc,
. Zdyscyplinowanie | odpowiedzialnosc.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Realizacja zadan zapewniajgcych wykonanie, rozliczenie i sprawozdawczos¢ projektu w tym:

przygotowanie biezace] | okresowe] dokumentacji sprawozdawczej i rozliczeniowe| z realizacji projektu
zarowno Lidera jak i Partnerow,

wsparcie przygotowania umow z dostawcami i wykonawcami,
wspolpraca z biurem rachunkowym oraz Biurem Ksiegowosci Budzetowej Urzedu Miasta Wodzistawia Sl.
poprzez terminiowe i biezgce dostarczanie odpowiedniej dokumentacji Liderta i Partnerdw,
sporzadzanie planu finansowego projektu,
merytoryczne sporzgdzanie harmonoigramu pfatnosci oraz sprawozdan Kwartalnych raportéw o finansowym
postepie realizacji projektu,
sporzadzanie wnioskow o platnosé | zaangazowanie srodkow,
Lider projekiu: Miasto Wodzistaw Slaski, 44-300 Wodzislaw Sigski, ul, Boguminska 4, 1el 32 4500460, fax 32 7218703, www, wodzislaw-slaski pl

Partner: Zwigzek Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniegs Wojewddatwa Sliskiego = siedziba w Rybniku, 44-200 Rybnik, ul. Biabych 7, tel ffax 32 4222446, www subregion.pl
Partner prvwatny- Fundacja Euro Mation, 03-079 Warszawa, ul. Raciborska 23, tel ffax 22 4059349, www einciusion pl
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Projekt wspolfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka

opisywanie faktur i innych dokumentéw do wyptaty zgodnie z odpowiednimi wytycznymi,

pomoc w przygotowaniu dyspozycji przelewu,

kompletowanie wszelkiej dokumentacji niezbednej do prawidiowego rozliczenia projektu,

monitoring | ewaluacja projektu,

wspolpraca z MOPS w Wodzistawiu Slgskim w zakresie rekrutacji i monitoringu beneficjentow,

kontakt merytoryczny z WW PE | wspotpraca dot. obowigzkow sprawozdawczych | monitoringu finansowego
projektu,

udzielanie informacji dot. realizowanego projektu potencjalnym beneficjentom ostatecznym,

informowanie koordynatora o stopniu osigganych wskaznikow,

wykonywanie innych zadan kontrolno-monitoringowych wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu,
Wspéipraca z Biurem Funduszy Europejskich, Biurem Informatyki, Biurem Promociji i Informacji oraz Biurem
Zamowien Publicznych w zakresie realizacji projektu zgodnie z kompetencjami wskazanych Biur,

¢ Prowadzenie wszelkiej korespondenciji dotyczacej projektu w imieniu Lidera w systemie SEKAP.

4. Wymagane dokumenty:

a. list motywacyjny oraz CV zawierajgce oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz.U. Nr 101 poz 926 z p.zm.),

b. kserokopie Swiadectw pracy (jesli takie posiada) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem

lub oswiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy,

oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,

kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z  oryginatem) potwierdzajgce

wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

e. osSwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

f. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac¢ lub przesta¢ w terminie do dnia 25 pazdziernika 2011r. godz.
12.00 pod adresem: Zwigzek Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego, 44-200 Rybnik,
ul. J. i F. Biatych 7 w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
.Nabor na wolne stanowisko pracy SPECJALISTA DS. SFRAWDZDAWCZQS'CI "Nowe wyzwania - nowe
mozliwosci. Informatyzacja Subregionu Zachodniego Wojewodztwa Slgskiego” w Zwigzku Gmin
| Powiatow Subregionu Zachodniego Wojewodztwa Slaskiego z siedzibg w Rybniku”,

Aplikacje, ktore wptyng do Biura Zwigzku po wyze| okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,

Z Regulaminem naboru mozna sie zapozna¢ w Biurze Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewodztwa Slaskiego z siedzibg w Rybniku przy ul. J. i F. Biatych 7, llp. w dni robocze od 8,00-14,00).

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 324222446

Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do |l etapu konkursu zostang o tym powiadomieni
telefonicznie wraz z podaniem terminu testu i rozmowy kwalifikacyjnej.

Test i rozmowe kwalifikacyjng planuje sie przeprowadzi¢ w dniu 27 pazdziernika 2011r. od godz. 12,00.

Informacja o wyniku naboru bedzie niezwlocznie po przeprowadzonym naborze umieszczona na tablicy ogloszen
Biura Zwiazku.

Przewidywana forma zatrudnienia i termin:
1. umowa na czas oKreslony (36 miesiecy)

2. termin zatrudnienia: listopad 2011r. Dyrekior Biurs
3. wymiar: 'z etatu A7 O/ " b Cy
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Lider projekiu: Miasto Wodzmslaw Slaski, 44-300 Wodzislaw Slaski, ul. Boguminska 4, vel, 32 4500460, fax 32 7218703, www. wodzislaw-slaski pl
Partner: Zwigzek Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego Wojewddztwa Slaskicgo z siedziba w Rybniku, 44-200 Rybnik, ul. Biabyeh 7, tel fax 32 4222446, www subregion. pl
Partner prywatny: Fundacja Euro Nation, 03-079 Warszawd, ul. Raciborska 23, tel /fax 22 4059349, www.cinclusion.pl



