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/ Subregion Zwigzek Gmin ifPowiatéw Subregionu Zachodniego
, Zachodni Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku

Rybnik, dnia 30 sierpnia 2024 r.
Zwigzek Gmin i Powiatdéw Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slgskiego z siedzibq w Rybniku
ul. Rudzka 13C, 44-200 Rybnik

OGtOSZENIE O NABORZE

BIURO ZWIAZKU GMIN | POWIATOW SUBREGIONU ZACHODNIEGO
WOJEWODZTWA SLASKIEGO Z SIEDZIBA W RYBNIKU
OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

MtODSZY SPECJALISTA — EKODORADCA

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

a) obywatelstwo polskie,

b) niekaralnos¢ sgdowa prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

c) wyksztatcenie wyzsze (m.in. pierwszego stopnia),

d) prawo jazdy kat. B,

e) dobra znajomos¢ statutu Zwigzku Subregionu Zachodniego z siedzibg w Rybniku,

f) podstawowa znajomos$¢ przepisow prawa samorzgdowego, W tym przepiséw ustaw
0 samorzadzie gminnym i powiatowym,

g) znajomosc ogdlnej sytuacji dot. sSrodowiska i stanu jakosci powietrza (w regionie i kraju),

h) biegta znajomos¢ obstugi komputera (w tym MS Office) i urzgdzen biurowych,

i) dobra organizacja pracy i umiejetnos¢ pracy w zespole oraz ksztattowania kontaktoéw z JST,
organizacjami, instytucjami etc.,

j) umiejetno$¢ szybkiego uczenia sie, kreatywnos$¢, nieszablonowe myslenie, podejmowanie
inicjatyw, proaktywnosg¢,

k) elastycznos¢, mobilnosé, gotowosé do podrozy stuzbowych, pracy w terenie i pracy zdalnej,

[) komunikatywnos$¢, tatwosé w nawigzywaniu kontaktow, gotowos$¢ do wystgpiernn publicznych
i prowadzenia spotkan, swobodne prowadzenie korespondencji, rozmow telefonicznych oraz
spotkan z interesariuszami/ klientami,

m)ciekawos¢, syntetyczne myslenie, formutowanie wizji, planowanie, nastawienie na realizacje
celow,

n) zdyscyplinowanie i odpowiedzialnosc.

~ Slgskie
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2. WYMAGANIA DODATKOWE:

a)

b)

wyksztatcenie wyzsze z zakresu ochrony srodowiska, energetyki, zrodet ciepta, budownictwa,
OZE itp.,

doswiadczenie przy opracowywaniu, aktualizacji bgdZ realizacji gminnych strategii stuzgcych
poprawie jakoSci powietrza zawartych w: programie ograniczania niskiej emisji (PONE), planie
gospodarki niskoemisyjnej (PGN) oraz planie zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczna
i paliwa gazowe,

doswiadczenie w zakresie wykonywania audytow energetycznych, ekologicznych, efektywnosci
energetycznej, sporzadzania S$wiadectw charakterystyki energetycznej,

doswiadczenie w zakresie pozyskiwania zewnetrznego wsparcia finansowego,

doswiadczenie w zakresie organizacji spotkan, zaje¢ edukacyjnych, happeningdw i eventow,
doswiadczenie przy realizacji projektow wspotfinansowanych ze srodkéw UE,

doswiadczenie projektowe lub wykonawcze w budownictwie,

ukoniczenie szkolen z zakresu ochrony srodowiska, efektywnosci energetycznej, profesjonalne;j
prezentacji,

znajomosc jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym w pisowni i w mowie,

znajomos¢ Programu Ochrony Powietrza i uchwaty antysmogowej dla wojewddztwa $lgskiego,
znajomosc¢ zagadnien dotyczgcych samorzadu terytorialnego,

umiejetnos$¢ korzystania z medidw spotecznosciowych i ich wykorzystania w celach
promocyjnych i informacyjno-edukacyjnych,

) gotowosc¢ do pracy w niestandardowych godzinach, dostosowanych do potrzeb mieszkancéw,

wysoki poziom motywacji.

3. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

a)
b)

c)

d)

e)

przygotowanie indywidualnego planu dziatania (wraz z harmonogramem) i jego realizacja,

wsparcie realizacji Programu Ochrony Powietrza i uchwaty antysmogowej dla Wojewddztwa
Slaskiego,
udziat w konsultacjach spotecznych gminnych strategii stuzgcych poprawie jakosci powietrza

zawartych w programach ograniczania niskiej emisji (PONE), planach gospodarki niskoemisyjnej

(PGN) oraz planach zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe,

inicjowanie dziatan i inwestycji stuzagcych poprawie jakosci powietrza oraz ograniczeniu emisji

gazow cieplarnianych,

pozyskiwanie zewnetrznego wsparcia finansowego dla gmin Zwigzku, niebedacych

Wspotbeneficjentami projektu, ktére umozliwi:

® realizacje zadan w postaci inwestycji i dziatan, ukierunkowanych na redukcje emisji
zanieczyszczen i/lub podniesienie efektywnosci energetycznej,

= podniesienie Swiadomosci spotecznej zwigzanej z zanieczyszczeniem powietrza,

= realizacje programow pomocowych dla mieszkancéw nastawionych na redukcje emisji
zanieczyszczen.
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f) wsparcie mieszkancow gmin Zwigzku, niebedgcych Wspdtbeneficjentami projektu, w zakresie
pozyskiwania dotacji do wymiany Zrddta ciepta i/lub podniesienia efektywnosci energetycznej
budynku, w tym:
= ydzielanie informacji o dostepnych formach wsparcia,
= pomoc w prawidfowym wypetnieniu wniosku o dotacje.
g) fachowe doradztwo w zakresie wymiany Zrédta ciepta i podniesienia efektywnosci
energetycznej budynku, w tym m.in. pomoc w doborze optymalnego zrédta ciepta,
h) prowadzenie szeroko definiowanej edukacji mieszkancéw w zakresie poprawy jakosci powietrza,
w tym m.in.:
= organizacja spotkan z mieszkaricami, zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy, happeningdw
i eventow,

= opracowanie i publikacja mat. informacyjno-edukacyjnych w mediach spotecznosciowych oraz
na stronach internetowych,

= dziatania majgce na celu dotarcie do osdb, ktore nie korzystajg z powszechnie dostepnych
Srodkow przekazu.

i) prowadzenie sprawozdawczosci merytorycznej i finansowej projektu, w tym m.in.
opracowywanie raportéw, zestawien i sprawozdan,

j) planowanie i monitorowanie budzetu projektu,

k) przygotowanie postepowann o udzielenie zamowien publicznych dotyczgcych dziatan
informacyjno-edukacyjnych przewidzianych w projekcie,

[) monitorowanie realizacji wskaznikdéw projektu,

m) organizacja cyklicznych  spotkann dla  wtfasciwych  miejscowo  Ekodoradcéw oraz
wspotorganizacja iudziat w cyklicznych spotkaniach Ekodoradcow organizowanych przez
Beneficjenta Koordynujgcego,

n) proponowanie innowacyjnych dziatan Ekodoradcy i/lub dziatan zaradczych zwiekszajgcych
efektywnos¢ wdrazania projektu,

o) wspdtpraca z Beneficjentem Koordynujacym tj. Wojewddztwem Slaskim,

p) wspodtpraca z komdrkami lub pracownikami gmin Zwigzku, niebedgcych Wspoétbeneficjentami
projektu, odpowiedzialnymi za sporzadzanie sprawozdan z realizacji Programu Ochrony
Powietrza dla wojewddztwa $lgskiego,

q) biezgca wspodtpraca z wtadzami gmin, Strazami Gminnymi/Miejskimi (jesli zostaty powotane),
innymi organami administracji publicznej, organizacjami pozarzgdowymi, lokalng prasa/
telewizja, Policjg, instytucjami $wiadczacymi wsparcie finansowe tj. WFOSIGW w Katowicach,
NFOSIGW etc.,

r) zarzadzanie ryzykiem w zakresie realizowanych zadan, w tym m.in. informowanie Beneficjenta
Koordynujgcego o przypadkach materializacji ryzyka,

s) podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach, seminariach itp.,

t) wykonywanie innych polecen Dyrektora Zwigzku i Przewodniczgcego Zarzadu Zwigzku.
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4. WYMAGANE DOKUMENTY:

a) list motywacyjny oraz CV kandydata wraz z informacjg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych przez Zwigzek Subregionu Zachodniego z siedzibg w Rybniku dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r, poz. 1781 ze zm.) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),

b) wypetniony i podpisany formularz niezbednych oswiadczen kandydata, ktéry stanowi zatgcznik

~—

nr 1 do niniejszego ogtoszenia o naborze (w tym: oswiadczenie kandydata o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska, o$wiadczenie kandydata, ze nie byt
skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$line przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe),

c) wypetniony i podpisany formularz dodatkowych os$wiadczen kandydata, ktéry stanowi zatgcznik
nr 2 do niniejszego ogtoszenia o naborze — jesli dotyczy,

d) wypetnione i podpisane oswiadczenie do celdow weryfikacji oséb w rejestrze sprawcéw
przestepstw na tle seksualnym, ktére stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego ogtoszenia
0 naborze,

e) kserokopie dokumentéw poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe - jesli dotyczy,

f) kserokopie $wiadectw pracy poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem lub
oswiadczenie kandydata w przypadku trwajgcego stosunku pracy, wraz z potwierdzeniem
wykonywania zadan (np. kopia zakresu czynnosci, obowigzkdw itp.) — jesli dotyczy,

g) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach (np. jezykowych, certyfikaty
z ukoniczonych szkolen/kursow, prawo jazdy itp.) — jesli dotyczy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac lub przesta¢ w terminie do dnia 20.09.2024 roku do
godz. 14.00 pod adresem: Zwigzek Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego
z siedzibg w Rybniku, ul Rudzka 13C, 44-200 Rybnik w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»,Nabdr na wolne stanowisko pracy
MtODSZY SPECJALISTA - EKODORACA
w Biurze Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slaskiego z siedzibg w Rybniku”.

Aplikacje, ktére wptyna do Biura Zwiazku po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Brana pod uwage jest data wptywu do Biura Zwigzku, a nie data nadania.
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Z regulaminem naboru mozna sie zapozna¢ w Biurze Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu
Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego z siedzibg w Rybniku przy ul. Rudzka 13C, Il p. w dni robocze od
8.00 - 14.00) lub na stronie internetowej Zwigzku: www.subregion.pl. Dodatkowe informacje mozna
uzyskaé pod numerem telefonu 32 42 22 446.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu konkursu zostang o tym
powiadomieni telefonicznie wraz z podaniem terminu testu i rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona niezwtocznie po przeprowadzonym naborze, na
tablicy ogtoszen Biura oraz na stronie internetowej Zwigzku: www.subregion.pl.

Przewidywana forma zatrudnienia i termin:
= Umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig dalszego przedtuzenia.
= Termin zatrudnienia: od 01 pazdziernika 2024 r.

= \Wymiar czasu pracy: petny etat.

Ponadto oferujemy:

= Stabilne warunki zatrudnienia.
= Mozliwosc rozwoju poprzez wspdtprace z Zespotem profesjonalistéw z réznych dziedzin.

= Podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach oraz
mozliwo$¢ awansu.

= Konkurencyjne wynagrodzenie w zaleznosci od kwalifikacji pracownika, premie i nagrody

Signature No,t_/“y;af'fied
Dokument podpkﬁépk/ przez Adam
Wawoczny

Data: 2024.08.364.2:27:40 CEST

uznaniowe.

(data, podpis i pieczeé Dyrektora Zwigzku)
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Klauzula informacyjna skierowana do kandydatéw na wolne stanowisko pracy

zwigzku z realizacja wymogdw rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane "RODQ", informujemy o zasadach przetwarzania

danych osobowych oraz o przystugujgcych prawach z tym zwigzanych.

1.

10.

racamy btekit

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Zwigzek Gmin i Powiatéw Subregionu
Zachodniego z siedzibg w Rybniku, ul. Rudzka 13C, 44-200 Rybnik, tel. 32 42 22 446,
biuro@subregion.pl, zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
Inspektorem danych osobowych u Administratora jest Adam Wawoczny, tel. 32 42 22 446, e-mail:
a.wawoczny@subregion.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na wolne
stanowisko pracy w Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego
zsiedzibg w Rybniku, a w razie zatrudnienia - w celu realizacji obowigzkdéw pracodawcy
zwigzanych z nawigzaniem i trwaniem stosunku pracy oraz po ustaniu stosunku pracy.
Dane w postaci imie i nazwisko, stanowisko oraz miejsce zamieszkania w rozumieniu przepiséw
Kodeksu cywilnego bedg udostepnione na stronie BIP Zwigzku Subregionu Zachodniego z siedziba
w Rybniku oraz na tablicy informacyjnej Zwigzku. W zwigzku z powyzszym odbiorcami danych
bedg osoby zainteresowane przedmiotowym naborem.
Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest: art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji celu.
Posiada Pani/Pan prawo do:

a. zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

b. wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

C. przenoszenia danych,

d. wniesienia skargi do organu nadzorczego,
Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.
Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do spetnienia celu, dla ktérego
zostaty zebrane lub w okresie wskazanym przepisami prawa. Po spetnieniu celu dla ktérego dane
zostaty zebrane, dane mogg by¢ przechowywane jedynie w celach archiwalnych, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie.
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